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Jednym z nadrzędnych celów Naszej Organizacji jest dbałość
o bezpieczeństwo i zdrowie pracowników oraz współpracowników i ciągłe 
podnoszenie standardów w tym obszarze. Grupa Elemental zobowiązuje się 
do wdrożenia i przestrzegania istniejących norm z zakresu bezpieczeństwa
i higieny pracy opartych na ISO 45001:2018 oraz zapewnienia odpowiednich 
zasobów ludzkich, infrastrukturalnych i finansowych niezbędnych do 
skutecznego wdrażania i utrzymania systemu zarządzania 
bezpieczeństwem i higieną pracy.

W szczególności Grupa i każda z jej Spółek zobowiązuje się do:
• zaangażowania Zarządu i zespołu menadżerskiego w obszar BHP oraz 

określenia odpowiednich odpowiedzialności i uprawnień;
• zapewnienia zgodności z wymaganiami prawnymi, krajowymi

i międzynarodowymi standardami bezpieczeństwa;
• ustalania celów w obszarze BHP oraz rozwijania i promowania kultury 

bezpieczeństwa w celu skutecznej integracji procesów zarządzania BHP
z procesami biznesowymi;

• podejmowania działań proaktywnych w celu minimalizacji ryzyka 
wypadków i chorób zawodowych poprzez wdrażanie odpowiednich 
środków ochronnych, szkoleń i kontroli procesów pracy;

▪ prowadzenia systematycznej identyfikacji i oceny ryzyka związanego
z działaniami Spółek, aby skutecznie zarządzać zagrożeniami 
zdrowotnymi i bezpieczeństwa w miejscu pracy;

▪ ciągłej oceny osiąganych wyników i monitorowania systemu zarządzania 
BHP w celu jego doskonalenia;

▪ wspierania aktywnego zaangażowania pracowników oraz 
współpracowników w proces zarządzania bezpieczeństwem i higieną 



 

 

 

 

 

▪ pracy, zachęcając do zgłaszania sugestii, obserwacji oraz informowania 
o potencjalnych zagrożeniach, a także do włączenia personelu w ocenę 
efektów działania i doskonalenia systemu zarządzania BHP;

▪ zapewnienia odpowiednich kompetencji i szkoleń personelu oraz 
kształtowania świadomości i motywowania zespołu;

▪ działania zgodnie z Polityką BHP również w stosunku do naszych 
dostawców i podwykonawców, wymagając od nich przestrzegania 
odpowiednich standardów;

▪ zapewnienia skutecznej komunikacji wewnętrznej i zewnętrznej w zakresie 
BHP, aby interesariusze byli świadomi naszych celów i postępów ich 
realizacji.

Polityka BHP jest integralną częścią naszej Organizacji i jest stale dostępna 
dla wszystkich zainteresowanych stron. Wszyscy pracownicy
i współpracownicy są odpowiedzialni za przestrzeganie jej postanowień
i działanie zgodnie z duchem bezpieczeństwa i higieny pracy na każdym 
etapie swojej pracy.


